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§ 62 
Godkännande av dagordning  

Beslut 
Godkänner dagordningen enligt kallelsen. 

Sammanfattning 
Dagordningslistan är beslutad av ordföranden och utsänd med kallelsen. 
Arbetsutskottet kan på sammanträdet, med ett majoritetsbeslut, lägga till eller ta 
bort ärenden. 

Beslutsgång 
Ordförande Johan Björkman (M) frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott 
godkänner dagordningen och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 63 
Inkomna beslut, meddelanden och skrivelser  

Sammanfattning 
Vid kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas inkomna beslut, meddelanden och 
skrivelser. 

Till dagens sammanträde finns inga beslut, meddelanden eller skrivelser att 
redovisa.   
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§ 64 
Redovisning av visselblåsarärenden  
Diarienummer: KSF-2026-001 030 

Sammanfattning 
Vid kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas visselblåsarärenden kontinuerligt.  

Till dagens sammanträde finns inga visselblåsarärenden för redovisning.  
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§ 65 
Inkomna remisser och enkäter 

Sammanfattning 
Vid kommunstyrelsens arbetsutskott ska remisser och enkäter som inkommit tas 
upp för beslut kring fortsatt hantering.  

Till dagens sammanträde har inga remisser eller enkäter inkommit.  
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§ 66 
Regel Avgift för allmän handling 
Diarienummer: KSF-2026-119 1222    

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta styrdokumentet Avgift för 
allmän handling.  

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver tidigare regel för 
avgifter om allmän handling antaget i kommunfullmäktige 11 november 2021, § 
113. 

Sammanfattning 
Enligt 2 kapitlet 15 § Tryckfrihetsförordningen (TF) ska den som begär ut en allmän 
handling, som får lämnas ut, genast eller så snart det är möjligt och utan avgift få ta 
del av handlingen på stället på ett sådant sätt att den kan läsas eller avlyssnas eller 
uppfattas på annat sätt. I enlighet med 2 kapitlet 16 § TF har den som begär ut en 
allmän handling rätt att få en avskrift eller kopia av handlingen, till den del 
handlingen får lämnas ut, enligt en fastställd avgift. 

Regeln för avgift för allmän handling gör det möjligt för kommunen att ta ut en 
avgift för både fysiska papperskopior och elektroniska kopior samt avskrifter av 
handlingar och utskrifter av ljudupptagning. 

Enligt 12 kapitlet 10 § Plan- och bygglagen är det kommunfullmäktige som ska fatta 
beslut om grunderna för beslut om taxa. Kommunfullmäktige kan inte delegera 
rätten att besluta om taxan till nämnd. Detta innebär att kommunen inte har 
rättslig grund att ta ut en avgift för allmänna handlingar utan ett beslut hos 
kommunfullmäktige. 

Den nya regeln ändrar avgiften till en nivå som ligger i linje med andra jämförbara 
kommuner i Sverige och med utgångspunkt i nivåerna i 16 § i avgiftsförordningen 
(1992:191).  

Ekonomi 
En förändring av nuvarande taxa skulle inte påverka kommunens ekonomi i någon 
större utsträckning. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-03-24 

Förslag – Regel för avgift för allmän handling 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Öywind Thornander, nämndsekreterare och Phong Duong, 
praktikant. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 67 
Revidering av kommunstyrelsens 
delegationsordning 
Diarienummer: KSF-2026-103 002 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar godkänna och anta den föreslagna revideringen av 
delegationsordningen för kommunstyrelsen. 

Kommunstyrelsen upphäver tidigare delegationsordning för kommunstyrelsen 
antagen den 26 januari 2026, § 9.   

Sammanfattning 
Kommunens upphandlare har uttryckt ett önskemål om att nämndernas 
delegeringar gällande inköp och upphandling ska se likadana ut för att underlätta 
arbetet. Det finns även ett generellt önskemål att skynda på processen.  

Kommun- och nämndsekreterargruppen har tillsammans med upphandlaren sett 
över processen och föreslår att alla nämnder ger samma delegeringsuppdrag och 
att processen förenklas genom att bland annat det initierande beslutssteget tas 
bort. Vi föreslår även att uppdelningen av beslutanderätt utifrån prisbasbelopp 
ersätts med de lagstadgade gränserna gällande direktupphandling och 
tröskelvärden. 

Förslaget innehåller även revideringar för kommunstyrelsens delegationsordning 
gällande färdtjänst och riksfärdtjänst. Bland annat att möjligheten att återkalla 
tillstånd för färdtjänst om vissa kriterier uppfylls.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-03-17 

Förslag - Delegationsordning för kommunstyrelsen 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Öywind Thornander, nämndsekreterare och Phong Duong, 
praktikant. 
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Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 68 
Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande 
överenskommelser 
Diarienummer: KSF-2026-115 3717 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta följande: 

1. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå Hälso- 
och sjukvårdsavtal – avtal som reglerar hälso- och sjukvårdsansvaret 
mellan Västra Götalandsregionen och kommunerna i Västra Götaland. 

2. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Kommunens betalningsansvar vid in- och 
utskrivning från sluten hälso- och sjukvård.  

3. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Regionens läkaransvar i kommunal 
primärvård.  

4. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Samverkan kring personer med psykisk 
funktionsnedsättning och personer med skadligt bruk och beroende. 

5. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Ansvar för samverkan om munhälsa – 
uppsökande och nödvändig tandvård. 

Sammanfattning 
Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande överenskommelser i Västra Götaland 
reglerar samverkan och ansvar för de personer som har behov av hälso- och 
sjukvårdsinsatser från både kommunen och Västra Götalandsregionen (VGR). 
Avtalet syftar till att skapa en modern och hållbar samverkan mellan VGR och 
kommunerna, med fokus på primärvårdens gemensamma ansvar och 
patientsäkerhet. Hälso- och sjukvårdsavtalet har fyra underavtal i form av 
överenskommelser som alla är beroende av gällande hälso- och sjukvårdsavtal.  
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En reviderad version av hälso- och sjuvårdsavtalet har tagits fram av Västkom. 
Direktionen för Boråsregionen ställde sig bakom förslag till nytt hälso- och 
sjukvårdsavtal i oktober 2025 och rekommenderar medlemskommunerna ta beslut 
om förslaget, med tillhörande överenskommelser i form av underavtal, att gälla 
från och med 1 januari 2027. 

Socialnämnden beslutade 25 mars 2026 att ställa sig bakom förslag till reviderat 
Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande överenskommelser i Västra Götaland 
samt lämna över frågan om beslut till kommunfullmäktige.   

Beslutsunderlag 
Socialnämndens protokoll 2026-03-25, § 32 

Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund, direktionens protokoll 2025-10-24,  
§ 69 – Reviderat Hälso- och sjukvårdsavtal 

Protokoll styrelsen VästKom 2025-09-04 

Missiv 2025-09-01 

Hälso- och sjukvårdsavtal – avtal som reglerar hälso- och sjukvårdsansvaret mellan 
Västra Götalandsregionen och kommunerna i Västra Götaland 

Överenskommelse - Kommunens betalningsansvar vid in- och utskrivning från 
sluten hälso- och sjukvård 

Överenskommelse - Regionens läkaransvar i kommunal primärvård 

Överenskommelse - Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning 
och personer med skadligt bruk och beroende 

Överenskommelse - Ansvar för samverkan om munhälsa – uppsökande och 
nödvändig tandvård 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Helena Lundgren, verksamhetschef. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
socialnämndens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 69 
Investeringsmedel för inköp av 
läkemeldelsskåp 
Diarienummer: KSF-2026-124 1142 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anslå 1,3 miljoner kronor i 
utökad investeringsplan för socialnämnden 2026. Utökningen avser inköp av 
läkemedelsskåp med tillhörande kringutrustning. 

Sammanfattning 
Under 2026 planerar socialförvaltningen genomföra en investering avseende inköp 
av läkemedelsskåp med tillhörande kringutrustning. Bakgrunden är att samtliga 
läkemedelsskåp är uttjänta och kommer att sluta fungera. Investeringen planeras 
att uppgå till 1,3 miljoner kronor och utgör ett tillägg till tidigare äskade 
investeringsmedel.  

Beslutsunderlag 
Socialnämndens protokoll 2025-12-17, § 120 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Helena Lundgren, verksamhetschef. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
socialnämndens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 70 
Revidering av styrdokument: Regel för 
folkhälsorådet 
Diarienummer: KSF-2026-128 1222   

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna och anta den 
föreslagna revideringen av Regel för folkhälsorådet. 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver tidigare regel för 
folkhälsorådet antaget i kommunfullmäktiges den 24 maj 2021, § 54. 

Sammanfattning 
Regel för folkhälsorådet ska revideras i början på varje mandatperiod. Vid behov 
kan reglementet revideras oftare. Flera förändringar har skett sedan senaste 
revideringen, därför ses nu behov att revidera regeln på nytt.  

Samverkansavtalet med Västra Götalandsregionen delregionala nämnd södra 
(DRNS) som reglerar samfinansiering av folkhälsostrategtjänst och 
utvecklingsmedel till folkhälsoinsatser är treårigt från och med år 2026.  

Avtalet möjliggör gemensamma prioriteringar för folkhälsoarbetet, säkerställer 
ekonomiska resurser för folkhälsoinsatser samt personella resurser för det lokala 
folkhälsoarbetet. Under 2025 kompletterades avtalet med en arbetsordning för 
politiska dialoger, vilken ytterligare stärker god kommunikation mellan kommun 
och region. Tillsammans skapar vi gemensamma förutsättningar till ett systematiskt 
och långsiktigt folkhälsoarbete i kommunen. 

Som en del i att effektivisera arbetet, skapa långsiktighet och möjliggöra jämförelse 
i Västra Götaland ska årlig plan och uppföljning rapporteras i Västra Götalands 
Regionens styr- och ledningssystem Stratsys från och med 2026.  

Svenljunga kommun står, liksom många andra kommuner, inför komplexa 
folkhälsoutmaningar kopplade till demografi, levnadsvanor, psykisk hälsa, 
utbildning, arbete och social sammanhållning. Folkhälsoarbetet är ett ansvar för 
hela kommunen och målet är att folkhälsofrågorna ska genomsyra samtliga 
förvaltningar och samverkansparter såsom region och civilsamhälle.  

Ett långsiktigt och samordnat folkhälsoarbete är avgörande för att stärka 
invånarnas hälsa, minska ojämlikhet i hälsa och använda kommunens resurser på 
ett effektivt sätt. Hälsofrämjande och förebyggande arbete ses som en investering 
för framtiden. 
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Folkhälsorådets syfte som forum är att stärka och samordna kommunens 
långsiktiga hälsofrämjande och förebyggande arbete för god och jämlik hälsa, 
genom att öka kunskap, medvetenhet och strategisk användning av kommunens 
resurser. Effektiv resursfördelning bygger på uthållighet. Insatser ska ges tid att 
verka, samtidigt som kontinuerlig uppföljning säkerställer lärande och justering 
över tid. 

Ekonomi 
Reviderad regel för folkhälsorådet i sig medför inga ekonomiska konsekvenser. 
Främjande och förebyggande folkhälsoarbete kan innebära en kostnad idag, men 
ger långsiktiga vinster för både individ och samhälle.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-13 

Förslag – Regel för folkhälsorådet 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Karin Eliasson, folkhälsostrateg. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det 
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§ 71 
Handlingsplan för psykisk hälsa och 
suicidprevention 2026 - 2034 
Diarienummer: KSF-2026-129 1222   

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna och anta föreslagen 
Handlingsplan för psykisk hälsa och suicidprevention 2026 - 2034. 

Sammanfattning  
Tidigare handlingsplan för suicidprevention beslutades i Närvårdsamverkan 2022 
och ansvaret låg på den lokala ledningsgrupp som fanns. Handlingsplanen sträckte 
sig till och med 2025. I samråd med nätverket kring Suicidprevention, projektlett 
från Sjuhärads kommunalförbund, rekommenderades sedan att förlänga planen 
över 2026. Anledning var att invänta och hinna förankra en ny nationell strategi för 
arbete med psykisk hälsa och suicidprevention från regeringen. Denna var klar i 
slutet av 2025.  Den nya nationella strategin sträcker sig mellan 2026 – 2034 och 
innehåller en vision som ska vara vägledande för arbetet inom området. Visionen 
är ”Ett samhälle som främjar en god och jämlik psykisk hälsa i hela befolkningen 
och där ingen bör hamna i en så utsatt situation att den enda utvägen upplevs vara 
självmord”.  

En god psykisk hälsa är en förutsättning för god livskvalitet och att vardagen 
fungerar. Psykisk ohälsa kan i sin mest extrema form leda till suicid. I Sverige tar en 
människa sitt liv ungefär var sjätte timme – därför är det avgörande att stärka 
kunskap och kontinuerligt arbete med att främja psykisk hälsa, förebygga psykisk 
ohälsa och suicid.  

Psykisk hälsa och ohälsa varierar mellan grupper, kön och åldrar och utgör därför 
en viktig folkhälsoutmaning. Psykisk hälsa och suicidprevention ses som ett 
sammanhängande spektrum – från främjande och förebyggande arbete till akuta 
insatser. Ett effektivt arbete kräver samverkan, tydlig ansvarsfördelning och 
systematisk uppföljning.  

Svenljunga kommun står, likt många andra mindre kommuner, inför utmaningar 
kopplade till ökande psykisk ohälsa. Särskilt bland barn och unga ses en ökad 
rapportering av stress, oro och psykosomatiska besvär. I flera målgrupper finns en 
upplevelse av ensamhet och social isolering och det är en känd riskfaktor för 
försämrat psykiskt mående i alla åldrar. Psykisk ohälsa påverkar individens 
livskvalitet, skolresultat, arbetsförmåga och delaktighet i samhället. 

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

: b
84

3e
9b

0-
27

2a
-4

94
f-8

5b
3-

a1
e7

8f
45

bd
87



Svenljunga kommun Paragraf 
§ 71 

Kommunstyrelsens arbetsutskott  
2026-04-27 

      

 

Justerares signatur Utdragsbestyrkande 

19 (43) 

Syfte med lokal handlingsplan är att stärka den psykiska hälsan, minska den 
psykiska ohälsan och minska suicid och suicidförsök genom samordnade, 
kunskapsbaserade och långsiktiga insatser. 

Nationellt finns en nollvision: Ingen ska hamna i en situation där suicid ses som den 
enda utvägen. Den lokala handlingsplanen bygger på lokala förutsättningar och 
utgår från den nationella strategin ”Det handlar om livet” (Folkhälsomyndigheten, 
2025). När det gäller suicid ska alla kommuner i Sverige ”verka för att åstadkomma 
ett skydd mot andra olyckor än bränder” (lag (2003:778) om skydd mot olyckor, 
LSO).  

Ekonomi 
Handlingsplanen i sig medför inga ekonomiska konsekvenser.  

Främjande och förebyggande folkhälsoarbete kan innebära en kostnad idag, men 
ger långsiktiga vinster för både individ och samhälle. Kostnad för eventuella 
utbildningar föreslås delas mellan berörda förvaltningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-10 

Förslag - Handlingsplan för Psykisk hälsa och suicidprevention 2026 – 2034  

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Karin Eliasson, folkhälsostrateg. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det 
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§ 72 
Handlingsplan förebyggande arbete ANDT-S 
2026 - 2028 
Diarienummer: KSF-2026-130 1222   

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna och anta föreslagen 
Handlingsplan för det förebyggande arbetet ANDT-S 2026-2028. 

Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver tidigare policy med 
riktlinjer för det drogpolitiska arbetet i Svenljunga kommun antagen den 8 oktober 
2012, § 133. 
 
 

Sammanfattning 
Tidigare Policy med riktlinjer för det drogpolitiska arbetet i Svenljunga kommun 
beslutades 2012. I enlighet med senaste nationella strategin (Länsstyrelsen, 2022), 
uppdaterad statistik från Centralförbundet för alkohol- och narkotikaupplysning, 
(2025) och lokal uppföljning av ungdomspolitiken, LUPP (2025) gällande ANDT-S 
och stärkta förutsättningar för förebyggande arbete så är en revidering av 
styrdokument för det förebyggande arbetet kring alkohol, narkotika, doping, tobak 
och spel (ANDT-S) på sin plats.  

Användning av alkohol, narkotika, dopning, tobak samt spel om pengar (ANDT-S) 
påverkar individers hälsa, trygghet och livsvillkor samt samhällets sociala och 
ekonomiska hållbarhet. Ett systematiskt och långsiktigt förebyggande arbete är 
avgörande för att minska riskbruk, förebygga beroende och motverka de negativa 
konsekvenser som ANDT-S medför. 

Svenljunga kommun bedriver ett samlat ANDT-S-förebyggande arbete som utgår 
från folkhälsoperspektivet och från nationella och regionala styrdokument. Arbetet 
bygger på samverkan mellan kommunens verksamheter, regionen, rättsväsendet, 
civilsamhället, näringslivet och utgår från regeringens samlade strategi för alkohol-, 
narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken samt spel om pengar 2022–2025 (En 
samlad strategi för alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken samt spel 
om pengar 2022–2025. (2022, Regeringskansliet) 

Ett uppdaterat, tydligt och stödjande styrdokument för det förebyggande arbetet 
gällande prioriteringar och ansvar ger en god grund för en kommunövergripande 
samverkan. En mer tydlig bild av det strategiska, kommunövergripande arbetet och 
det operativa arbetet inom ramen för kommunernas välfärdsarbete. vi tar 
gemensamt ansvar för ökad folkhälsa.   
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Ekonomi 
Handlingsplanen i sig medför inga ekonomiska konsekvenser.  

Främjande och förebyggande folkhälsoarbete kan innebära en kostnad idag, men 
ger långsiktiga vinster för både individ och samhälle. Kostnad för eventuella 
utbildningar föreslås delas mellan berörda förvaltningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-10 

Förslag - Förslag till Handlingsplan förebyggande arbete ANDT-S 2026 – 2028. 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Karin Eliasson, folkhälsostrateg. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det 
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§ 73 
Fastighetsförsäljning del av Änglarp 1:7 
Diarienummer: KSF-2026-083 253 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att återremittera ärendet till 
förvaltningen. Förvaltningen får i uppdrag att utreda om det satta markpriset är 
korrekt samt att ta fram ett förslag kring vägledning i beslutet som också kan 
användas framledes. Ärendet lyft återigen för beslut i kommunstyrelsens 
arbetsutskott 18 maj 2026. 

Sammanfattning 
Ägaren av Änglarp 1:14 önskar att lägga till ytterligare yta.  

Likvärdig mark har tidigare sålts för cirka 20 kronor kvadratmetern samt att 
köparen står för lantmäterikostnaderna. Ny värdering gjord av skogssällskapet gör 
gällande att den aktuella marken har ett värde av minst 25 kronor per 
kvadratmeter, men kan ha ett betydligt högre värde beroende på vilken nytta den 
gör för den fastighet den tillfaller. Mark och exploaterings bedömning är att den 
höjer värdet på Änglarp 1:14, dock inte mer än att 30 kronor per kvadrat kan anses 
skäligt.  

Nuvarande tomtyta för Änglarp 1:14 är 1773 kvadratmeter. Vid köp tillkommer 600 
kvadratmeter som tillsammans blir 2373 kvadratmeter. 

Kartbilaga med aktuell mark inritad finns i beslutsunderlag. 

Ekonomi 
Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 

Köparen betalar 18 000 kronor för marken. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-16 

Karta 
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Föredragande 
Ärendet föredrogs av David Nyholm, mark- och exploateringsingenjör och Pier 
Andersson, plan- och exploateringschef. 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Johan Björkman (M): Ärendet återremitteras till förvaltningen som får i uppdrag att 
utreda om det satta markpriset är korrekt samt att ta fram ett förslag kring 
vägledning i beslutet som också kan användas framledes. Ärendet lyft återigen för 
beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 18 maj 2026.  

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) frågar på Johan Björkmans (M) förslag och finner 
att arbetsutskottet bifaller det. 

Beslutet skickas till 
Jessica Tapaninaho 

David Nyholm, mark- och exploateringsingenjör 
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§ 74 
Avsiktsförklaring gällande försäljning av del av 
Stråvik 1:6 och del av Holsljunga 1:2 
Diarienummer: KSF-2025-201 253   

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen ställer sig positiv till en försäljning av del av Stråvik 1:6 och del av 
Holsljunga 1:2, enligt bifogad karta, 24 820 m² för 726 195 kronor. Köpekontrakt 
ska undertecknas inom 12 månader från det att detaljplanen vunnit laga kraft 
Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 

Sammanfattning 
Enligt Avsiktsförklaringen gällande försäljning - del av Stråvik 1:6 och Holsljunga 1:2 
ska kommunen och ägarna till Holsljunga Camping vara överens om kostnaden för 
marken innan detaljplanen antas. Kommunen har anlitat Skogssällskapet för en 
värdering av marken då större delen av det som säljs är skogsmark.  

Det totala försäljningspriset innefattar  

Parkmark:  3 681 m² * 25kronor/ m² = 92 025 kronor 

Skogsmark: 21 139 m² * 30 kronor/ m² = 634 170 kronor. 

Totalt: 92 025 kr + 634 170 kronor = 726 195 kronor. 

 

De slutgiltiga område som omfattas enligt planbeskrivningen: 

Holsljunga 1:2  
Parkmark 1 395 m²                                          

Stråvik 1:6  
Parkmark 2 286 m² 

Stråvik 1:6  
Skogsmark 21 139 m² 

Totalt 24 820 m² 

Ägarna till Holsljunga Camping har via mail 10 april 2026 accepterat totalt pris 
726 195 kronor för 24 820 m².  
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Ekonomi 
Försäljningspriset 726 195 kronor. 

Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-16 

Kommunstyrelsens protokoll 2025-09-01, § 121 

Plankarta 2025-10-20 – granskning  

Utdrag ur Planbeskrivning – Genomförandefrågor sidan 10-11  

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Ulrika Nilsson, mark- och exploateringsingenjör och Pier 
Andersson, plan- och exploateringschef. 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Patrik Harrysson (S): Tilläggsyrkande: Köpekontrakt ska undertecknas inom 12 
månader från det att detaljplanen vunnit laga kraft.  

Johan Björkman: Tilläggsyrkande: Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag samt Johan Björkmans (M) och Patrik Harryssons (S) 
tilläggsyrkanden på förvaltningens förslag. Ordförande frågar på förvaltningens 
förslag med de båda tilläggsyrkandena och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 75 
Månadsrapport mars 2026 
Diarienummer: KSF-2026-002 040 

Beslut  
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner ekonomisk månadsrapport för mars 
2026.  

Sammanfattning 
Kommunstyrelseförvaltningens ekonomienhet har sammanställt en månadsrapport 
för mars med helårsprognos för 2026. Förvaltningscheferna och VD för bolagen gör 
en bedömning av förväntat ekonomiskt resultat för 2026. Utvärderingen görs 
utifrån av kommunfullmäktige senaste beslutade ramar för 2026 inklusive 
eventuella tilläggsanslag. 

I flera år har det pågått storkrig i världen och den 28 februari eskalerade det ännu 
mer när USA och Israel anföll Iran. I skrivande stund råder vapenvila och väntan på 
om förhandlingar ska ske eller inte. 

Den största förlusten med krig är allt mänskligt lidande och risken för förlorat 
förtroende för de regler och strukturer som finns för att upprätthålla lag och 
ordning. När man sedan tittar på det med yrkesögonen så finns förstås stora risker 
för den globala ekonomin. Redan efter någon dag i mars hade olje- och gaspriserna 
ökat lavinartat. Efter snart två månader menar vissa bedömare att vi i skrivande 
stund är på väg in i den "värsta energikrisen i modern tid". 

Totalt visar kommunen ett prognostiserat resultat (balanskravsresultat) på ca 
+19,0 miljoner kronor (+18,7), vilket innebär en budgetavvikelse på +1,9 miljoner 
kronor. Denna prognos innebär att det finansiella resultatmålet, +17,0 miljoner 
kronor, uppfylls. 

Förutsättningarna för kommunen för 2026 är just nu OK på totalen. Det finns dock 
stor osäkerhet i de ekonomiska effekterna av krigen. Nästa skatteprognos från SKR 
torde bli sämre. 

SKR presenterade en skatteunderlagsprognos den 26 februari. Här är en kort 
kommentar från SKR till prognosen: 

”Konjunkturuppgången gynnas av en expansiv ekonomisk politik och av att 
osäkerheten kring tullar minskat något. Den starkare tillväxten gör att läget på 
arbetsmarknaden förbättras, även om det sker med en viss fördröjning. Sedan 
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slutet av 2025 har sysselsättningen stigit. Under konjunkturåterhämtningen väntas 
fler nya jobb genereras framöver och arbetslösheten bedöms därmed falla fram till 
2028". 

Nästa skatteprognos från SKR presenteras den 29 april och innehåller effekterna av 
Regeringens vårproposition. 

Beslutsunderlag 
Månadsrapport mars 2026 

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Salman Chalhoub, ekonomichef. 

Förslag till beslut på sammanträdet 
Johan Björkman (M): Godkänna den ekonomiska rapporten för mars 2026.  

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott 
godkänner den ekonomiska rapporten för mars 2026 och finner att arbetsutskott 
bifaller det. 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen (för kännedom) 

Ekonomienheten 
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§ 76 
Tertialrapport 2026 för kommunstyrelsen 
Diarienummer: KSF-2026-009 042 

Beslut 
Tackar för informationen.  

Sammanfattning 
Till dagens sammanträde finns ingen färdig tertialrapport för kommunstyrelsen att 
presentera utan den förväntas blir klar först till sammanträdet i kommunstyrelsen.  

Kommunchefen informerar emellertid om hög måluppfyllelse inom 
kommunstyrelsens samtliga verksamheter med målformuleringar som förväntas 
uppnås under året. Gällande ekonomin så informeras det om en prognos där satt 
budget förväntas hållas. Några små orosmoln finns men förväntas hanteras och 
redas ut tillsammans med ekonomienheten.   

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Sebastian Nydén, kommunchef. 
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§ 77 
Redovisning av kommunalt partistöd 2025 
Diarienummer: KSF-2026-096 104 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige godkänna partiernas redovisning av 
partistöd för 2025 och överlämnar redovisningen till ekonomienheten för 
utbetalning.  

Sammanfattning 
Kommuner har möjlighet att ge ekonomiskt bidrag och annat stöd till politiska 
partier i syfte att stärka deras ställning i den kommunala demokratin. 
Bestämmelserna kring partistöd finns i 4 kapitlet 29-32 §§, kommunallagen.  

I Svenljunga kommun betalas ett årligt partistöd ut till varje parti som har minst en 
fastställd ledamot i kommunfullmäktige. Partistödet betalas ut i form av ett 
grundbidrag på 21 161 kronor som är fördelat på partistöd 10 581 kronor och 
utbildningsbidrag på 10 581 kronor.   

Det betalas också ut ett separat mandatstöd om 6 560 kronor per mandat vilket är 
baserat på antalet fastställda ledamöter i fullmäktige. Om ett parti inte har en 
fastställd ledamot kan fullmäktige besluta om att inte utbetala mandatstöd för det 
mandatet. 

Partierna lämnar in en redovisning av hur de använt det av kommunen utbetalda 
partistödet vilket granskas av en särskild utsedd granskare som intygar att 
redovisningen ger en rättvisande bild över hur partiet använt partistödet.  

Vidare lämnar partierna in protokollsutdrag som styrker utsedd firmatecknare, 
utbetalningskonto till vilket partistödet ska utbetalas och särskild utsedd granskare. 

Handlingarna lämnas till kommunstyrelsen senast 31 mars efterföljande år. Efter 
mars månads utgång tar fullmäktige ställning till vilka partier som uppfyllt kraven 
och betalar ut partistöd. 

Vänsterpartiet (V) 

Vänsterpartiet har den 6 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistödet för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
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protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen.  

Partiet har ett mandat i kommunfullmäktige. 

Miljöpartiet (MP) 

Miljöpartiet har den 12 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 

Partiet har ett mandat i kommunfullmäktige. 

Liberalerna (L) 

Liberalerna har den 18 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 

Partiet har ett mandat i kommunfullmäktige. 

Landsbygdspartiet oberoende (LPo) 

Landsbygdspartiet oberoende har den 23 mars 2026 lämnat sin redovisning av 
partistöd för 2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, 
granskningsrapport och protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd 
granskare av redovisningen.  

Partiet har fyra mandat i kommunfullmäktige. 

Moderaterna (M) 

Moderaterna har den 23 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistödet för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen.   

Partiet har sex mandat i kommunfullmäktige. 

Kristdemokraterna (KD) 

Kristdemokraterna har den 27 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 
2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport 
och protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 

Partiet har två mandat i kommunfullmäktige. 

Socialdemokraterna (S) 
Socialdemokraterna har den 27 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 
2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport 
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och protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 

Partiet har åtta mandat i kommunfullmäktige.  

Centerpartiet (C) 

Centerpartiet har den 29 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport och 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 

Partiet har tre mandat i kommunfullmäktige.  

Sverigedemokraterna (SD) 
Sverigedemokraterna har den 8 april 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 
2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport 
samt protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. Partiet inkommit med sin redovisning efter utsatt sista datum men 
har angett giltigt skäl.  

Partiet har sju mandat i kommunfullmäktige varav tre mandat innehas av politiskt 
obundna (tidigare tillhört Sverigedemokraterna). Enligt Sveriges kommuner och 
Regioner ska ett parti erhålla partistöd för samtliga mandat där det finns en 
fastställd ledamot. En ledamot som har lämnat partiet ses fortfarande som en 
fastställd ledamot. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-08 

Samtliga partiers redovisningar av erhållet kommunalt partistöd för 2025  

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Alexandra Skoog, kommunsekreterare. 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 78 
Komplettering av kommunens organisation 
under mandatperioden 2026-2030 
Diarienummer: KSF-2026-125 1312 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Beslut kring Svenljunga kommuns organisation under mandatperioden 2026-2030 
antaget av kommunfullmäktige 9 februari 2026, § 14 kompletteras med följande: 

• Styrelsen för AB Svenljunga Bostäder ska under mandatperioden 2027-
2030 bestå av fem ledamöter och inga suppleanter. 

• Styrelsen för Svenljunga Verksamhetslokaler AB ska under mandatperioden 
2027-2030 bestå av fem ledamöter och inga suppleanter. 

• Styrelsen för Svenljunga Industrifastigheter AB ska vara samma styrelse 
som för Svenljunga Verksamhetslokaler AB under mandatperioden 2027-
2030 så länge bolaget är vilande. I de fall Svenljunga Industrifastigheter AB 
blir aktivt igen ska ny styrelse väljas.  

Kommunfullmäktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att se över och revidera 
respektive bolags bolagsordning utifrån ovanstående.  

Sammanfattning 
Vid kommunfullmäktiges sammanträde 9 februari 2026 presenterade 
fullmäktigeberedningen en redogörelse kring översyn av kommunens organisation 
inför mandatperioden 2026-2030. Kommunfullmäktige beslutade att utifrån 
fullmäktigeberedningens redogörelse anta organisationen för mandatperioden 
2026-2030. Därefter har fullmäktigeberedningen uppmärksammat att de missat att 
lägga fram förslag till sammansättning av styrelserna för bolagen. Därför föreslår 
fullmäktigeberedningen att redogörelsen kompletteras med detta. 

Eventuell effekt av kommunfullmäktiges beslut enligt ovan är att respektive bolags 
bolagsordning behöver revideras. För spårbarhetens skull föreslås att hanteringen 
av ändring i bolagsordningen sköts av kommunstyrelseförvaltningen i ett separat 
ärende. I samband med det kan det finnas behov att se över bolagsordningarna 
generellt. Bland annat kan det finnas behov att ge Svenljunga Verksamhetslokaler 
AB möjlighet att riva fastigheter, utan större värde, utan att behöva invänta 
godkännande från kommunfullmäktige först.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-14 

Kommunfullmäktiges protokoll 2026-02-09, § 14 

Reviderad version - Fullmäktigeberedningens redogörelse kring översyn av 
kommunens organisation inför mandatperioden 2026-2030 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
fullmäktigeberedningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 79  
Bestämmelser för ersättningar till kommunalt 
förtroendevalda 
Diarienummer: KSF-2026-127 1222 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar Regel - Bestämmelser för ersättningar till kommunalt 
förtroendevalda. Bestämmelserna i regeln gäller från och med 1 januari 2027. 

I och med antagandet upphör nu gällande regler för ersättningar till 
förtroendevalda att gälla från och med den nya regelns ikraftträdande.  

Sammanfattning 
26 maj 2025 beslutade kommunfullmäktige att inrätta en fullmäktigeberedning för 
att genomföra en översyn av kommunens organisation, arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda samt partistöd inför mandatperioden 2027-2030.  

Sammansättning av gruppen beslutads till tre politiker från styrande partier och två 
politiker från oppositionspartierna.  

Gällande arvodesbestämmelserna konstaterades att styrdokumentet behövde en 
noggrannare genomgång. Kommun- och nämndsekreterargruppen fick därför i 
uppdrag av fullmäktigeberedning att se över gällande regel för ersättningar till 
förtroendevalda. 

En ny regel togs fram och presenterades som Bestämmelser för ersättningar till 
kommunalt förtroendevalda. Förslaget innebär, förutom nedanstående, ett 
ordentligt omtag i klargörande, struktur och klarspråk. 

• Tim-, månads- och årsarvode föreslås fortsatt grunda sig på gällande års 
inkomstbasbelopp. 

• Timarvode förslås beräknas utifrån formeln: 1 inkomstbasbelopp x 0,5 
delat med 165 per timme. 

• Månadsarvodet för vice ordförande i kommunstyrelsen föreslås beräknas 
utifrån formeln: 1 inkomstbasbelopp x 0,75. 

• Arvodena för valnämndens ordförande och vice ordförande föreslås gå 
från dubbelt sammanträdesarvode till ett årsarvode. Årsarvodet som 
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omfattar valnämnden utgår det år som det är valår. Övrig tid ersätts med 
enkelt timarvode.  

Genom att utge årsarvode framkommer en tydlig koppling till 
uppdraget/arbetsbeskrivningen som ligger på ordförande och vice 
ordförande i nämnd om de har ett årsarvode. Förslaget innebär en ökad 
kostnad på cirka ett par tusen kronor.  

• Årsarvodet till ordförande och vice ordförande i bolagen har förtydligats i 
tabellen så det framgår vad respektive ordförande och vice ordförande i 
varje bolag inklusive vilande bolag erhåller. 

• Justeringsarvodet förslås minskas ner från två timmar till en timme.  

• Ersättning som utgår för rollen som gruppledare har i förslaget blivit 
kopplat till en tydligare uppdragsbeskrivning.    

• Gällande begäran för ersättning förslås det att tre månader efter ett 
sammanträde är senaste tid för begäran om ersättning. Det ska finnas en 
rimlighet för sekreteraren att kunna tillstyrka posterna i efterhand. Om en 
ansökan innebär längre tid en tre månader så kräver det en större 
arbetsinsats att eftersöka och säkerställa korrektheten vilket inte är rimligt.  

• Förtydligande i styrdokumentet att en förtroendevald inte kan begära 
förlorad arbetsinkomst om denne kan ta igen den förlorade arbetstiden 
efter det politiska sammanträdet.  

Ekonomi 
Framtaget förslag innebär ökade kostnader för timarvode och månadsarvode för 
kommunstyrelsens vice ordförande då det förslås beräknas på förändrad formel 
där termen – 5 000 är borttaget.   

Vidare innebär framtaget förslag innebär ett par tusen kronor för att ordförande 
och vice ordförande i valnämnden går från dubbelt sammanträdesarvode till 
årsarvode.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-14 

Förslag - Bestämmelser för ersättningar till kommunalt förtroendevalda 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
fullmäktigeberedningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 80 
Regler för kommunalt partistöd 2027-2030 
Diarienummer: KSF-2026-120 1222 

Arbetsutskottets förlag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att anta regler för kommunalt partistöd 2027-2030. 
Reglerna träder i kraft den 1 januari 2027. 

Sammanfattning 
26 maj 2025 beslutade kommunfullmäktige att inrätta en fullmäktigeberedning för 
att genomföra en översyn av kommunens organisation, arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda samt partistöd inför mandatperioden 2027-2030.  

Sammansättning av gruppen beslutads till tre politiker från styrande partier och två 
politiker från oppositionspartierna.  

Fullmäktigeberedningen förslag gällande partistöden är att: 

• Nuvarande regel för mandatperioden 2023–2026 justeras med hänsyn till 
den planerade ökningen av partistöden, baserad på index för material- och 
tjänstekostnader under de kommande åren. I övrigt föreslås regeln förbli 
oförändrad.  

• Uppräkningen av partistöden fördelas enligt följande: 

- Grundbidraget ökar från 21 161 kronor till 23 448 kronor varav hälften 
består av partistöd och hälften består av utbildningsbidrag.  

- Mandatstödet ökar från nuvarande 6 560 kronor till 7 269 kronor.  

• Reglerna gällande partistöd för mandatperioden 2027-2030 träder i kraft 1 
januari 2027. 

Ekonomi 
Partistödet indexregleras inför varje mandatperiod och utgår från index som 
kommunen använder i budgetarbetet som avser material- och tjänstekostnader. 
Basåret för indexeringen är början på föregående mandatperiod och fram till när 
ny mandatperiod påbörjar. Är indexet negativt något år ska partistödet inte 
understiga senaste års stöd.  

Uppräknat med kommunens index för material- och tjänstekostnader 
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År Budget 
index 

Grundbidrag 
kronor 

Partistöd 
kronor 

Utbildnings- 
bidrag 
kronor  

Mandatstöd 
kronor  

2022 1,7 % 21 161  10 581 10 581 6 560 

2023 2,7 % 21 732 10 866 10 866 6 737 

2024 2,8 % 22 340 11 170 11 170 6 926 

2025 2,4 % 22 876 11 438 11 438 7 092 

2026 2,5 % 23 448  11 724 11 724 7 269 

 

Beslutsunderlag 
Förslag – Regler för kommunalt partistöd 2027-2030 

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
fullmäktigeberedningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 81 
Årsredovisning och revisionsberättelse för 
Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund 
2025 
Diarienummer: KSF-2026-118 1142 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna 
årsredovisningen och verksamhetsuppföljning 2025 för Södra Älvsborgs 
Räddningstjänstförbund samt bevilja direktionen ansvarsfrihet för år 2025.  

Deltar inte i handläggningen 
På grund av jäv deltar inte Johan Björkman (M) i handläggningen av detta ärende. 

Sammanfattning 
Årsredovisning 2025 för Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund har upprättats 
och översänts till medlemskommunerna för godkännande och prövande av 
ansvarsfrihet.  

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund, direktionen 2026-03-20, 
§ 32 – Årsredovisning och verksamhetsuppföljning 2025 

Årsredovisning 2025 

Revisionsberättelse 2025 

Bilaga till revisionsberättelse – Rapport avseende granskning av årsredovisning 
2025 

Bilaga till revisionsberättelse – Sakkunniga biträdes yttrande  

Uppföljning av verksamhetens mål 2025 

Uppföljning av intern kontroll 2025   
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Beslutsgång 
Ordförande, Patrik Harrysson (S) frågar på förslaget om att kommunfullmäktige 
beslutar att godkänna årsredovisningen och verksamhetsuppföljning 2025 för 
Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund samt bevilja direktionen ansvarsfrihet för 
år 2025, och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 82 
Årsredovisning och revisionsberättelse för 
Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund 
2025 
Diarienummer: KSF-2026-117 1142 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna 
årsredovisningen 2025 för Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund samt bevilja 
ansvarsfrihet för år 2025 samt de enskilda ledamöterna i densamma. 

Deltar inte i handläggningen 
På grund av jäv deltar inte Johan Björkman (M) i handläggningen av detta ärende. 

Sammanfattning 
Årsredovisning 2025 för Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund har 
sammanställts och översänts till kommunfullmäktige för godkännande och 
prövande av ansvarsfrihet.  

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Boråsregionens Sjuhärads kommunalförbund, direktionen 2026-
02-27, § 10 – Årsbokslut 2025 

Årsbokslut Boråsregionens Sjuhärads kommunalförbund 2025 inklusive bilagor 

Revisionsberättelse 2025 

Rapport – Granskning av Boråsregionens Sjuhärads kommunalförbunds 
årsredovisning 2025 

Sakkunniga biträdes yttrande  

Beslutsgång 
Ordförande, Patrik Harrysson (S) frågar på förslaget om att kommunfullmäktige 
beslutar att godkänna årsredovisningen 2025 för Boråsregionen Sjuhärads 
kommunalförbund samt bevilja ansvarsfrihet för år 2025 samt de enskilda 
ledamöterna i densamma och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 83 
Årsredovisning och revisionsberättelse för 
Tolkförmedling Väst 2025 
Diarienummer: KSF-2026-117 1142 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna 
årsredovisningen 2025 för Tolkförmedling Väst samt bevilja ansvarsfrihet för 
direktionen samt de enskilda ledamöterna i densamma. 

Deltar inte i handläggningen 
På grund av jäv deltar inte Patrik Harrysson (S) i handläggningen av detta ärende. 

Sammanfattning 
Årsredovisning 2025 för Tolkförmedling Väst har sammanställts och översänts till 
kommunfullmäktige för godkännande och prövande av ansvarsfrihet.  

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Tolkförmedling Väst, direktionen 2026-03-27, § 620 – 
Årsredovisning 2025 

Årsredovisning 2025 

Internkontrollrapport 

Revisionsberättelse 

Sakkunniga biträdes yttrande  

Förbundsordning  

Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) frågar på förslaget om att kommunfullmäktige 
besluta att godkänna årsredovisningen 2025 för Tolkförmedling Väst samt bevilja 
ansvarsfrihet för direktionen samt de enskilda ledamöterna i densamma och finner 
att arbetsutskottet bifaller det. 

Ad
do

 S
ig

n 
ID

-n
um

m
er

: b
84

3e
9b

0-
27

2a
-4

94
f-8

5b
3-

a1
e7

8f
45

bd
87



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

2026-04-27  

 

     

 
 

 

Justerares signatur Utdragsbestyrkande 

42 (43) 
 

§ 84 
Information – Lockryds industriområde 
Diarienummer: KSF-2023-257  259 

Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen.  

Sammanfattning 
Punkten Information – Lockryds industriområde har fortsättningsvis lagts till på 
dagordningen för kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunstyrelsen som en 
standardmötespunkt.  

Kommunchef Sebastian Nydén informerar om följande: 

: Detaljplanen för Lockryd-Åsalund har, som tidigare angetts, vunnit laga 
kraft.  

: Kommunen får till sig kontinuerligt att det finns en fortsatt attraktivitet av 
området.  

: Näringslivsstrateg Fredrik Dahl samt projektledare Fredrik Ekberg arbetar 
intensivt med Lockrydsområdet och är de som i dagsläget förhandlar med 
Logistea.  

Föredragande 
Ärendet föredrogs av Sebastian Nydén, kommunchef.   
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§ 85 
Övrig fråga – information  

Sammanfattning 
Kommunchef Sebastian Nydén informerar kring personalförändringar inom 
socialförvaltningen samt status kring rekryteringsprocess av ny 
samhällsbyggnadschef.  
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§ 62 
Godkännande av dagordning  


Beslut 
Godkänner dagordningen enligt kallelsen. 


Sammanfattning 
Dagordningslistan är beslutad av ordföranden och utsänd med kallelsen. 
Arbetsutskottet kan på sammanträdet, med ett majoritetsbeslut, lägga till eller ta 
bort ärenden. 


Beslutsgång 
Ordförande Johan Björkman (M) frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott 
godkänner dagordningen och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 63 
Inkomna beslut, meddelanden och skrivelser  


Sammanfattning 
Vid kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas inkomna beslut, meddelanden och 
skrivelser. 


Till dagens sammanträde finns inga beslut, meddelanden eller skrivelser att 
redovisa.   
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§ 64 
Redovisning av visselblåsarärenden  
Diarienummer: KSF-2026-001 030 


Sammanfattning 
Vid kommunstyrelsens arbetsutskott redovisas visselblåsarärenden kontinuerligt.  


Till dagens sammanträde finns inga visselblåsarärenden för redovisning.  
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§ 65 
Inkomna remisser och enkäter 


Sammanfattning 
Vid kommunstyrelsens arbetsutskott ska remisser och enkäter som inkommit tas 
upp för beslut kring fortsatt hantering.  


Till dagens sammanträde har inga remisser eller enkäter inkommit.  
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§ 66 
Regel Avgift för allmän handling 
Diarienummer: KSF-2026-119 1222    


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta styrdokumentet Avgift för 
allmän handling.  


Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver tidigare regel för 
avgifter om allmän handling antaget i kommunfullmäktige 11 november 2021, § 
113. 


Sammanfattning 
Enligt 2 kapitlet 15 § Tryckfrihetsförordningen (TF) ska den som begär ut en allmän 
handling, som får lämnas ut, genast eller så snart det är möjligt och utan avgift få ta 
del av handlingen på stället på ett sådant sätt att den kan läsas eller avlyssnas eller 
uppfattas på annat sätt. I enlighet med 2 kapitlet 16 § TF har den som begär ut en 
allmän handling rätt att få en avskrift eller kopia av handlingen, till den del 
handlingen får lämnas ut, enligt en fastställd avgift. 


Regeln för avgift för allmän handling gör det möjligt för kommunen att ta ut en 
avgift för både fysiska papperskopior och elektroniska kopior samt avskrifter av 
handlingar och utskrifter av ljudupptagning. 


Enligt 12 kapitlet 10 § Plan- och bygglagen är det kommunfullmäktige som ska fatta 
beslut om grunderna för beslut om taxa. Kommunfullmäktige kan inte delegera 
rätten att besluta om taxan till nämnd. Detta innebär att kommunen inte har 
rättslig grund att ta ut en avgift för allmänna handlingar utan ett beslut hos 
kommunfullmäktige. 


Den nya regeln ändrar avgiften till en nivå som ligger i linje med andra jämförbara 
kommuner i Sverige och med utgångspunkt i nivåerna i 16 § i avgiftsförordningen 
(1992:191).  


Ekonomi 
En förändring av nuvarande taxa skulle inte påverka kommunens ekonomi i någon 
större utsträckning. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-03-24 


Förslag – Regel för avgift för allmän handling 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Öywind Thornander, nämndsekreterare och Phong Duong, 
praktikant. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 67 
Revidering av kommunstyrelsens 
delegationsordning 
Diarienummer: KSF-2026-103 002 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar godkänna och anta den föreslagna revideringen av 
delegationsordningen för kommunstyrelsen. 


Kommunstyrelsen upphäver tidigare delegationsordning för kommunstyrelsen 
antagen den 26 januari 2026, § 9.   


Sammanfattning 
Kommunens upphandlare har uttryckt ett önskemål om att nämndernas 
delegeringar gällande inköp och upphandling ska se likadana ut för att underlätta 
arbetet. Det finns även ett generellt önskemål att skynda på processen.  


Kommun- och nämndsekreterargruppen har tillsammans med upphandlaren sett 
över processen och föreslår att alla nämnder ger samma delegeringsuppdrag och 
att processen förenklas genom att bland annat det initierande beslutssteget tas 
bort. Vi föreslår även att uppdelningen av beslutanderätt utifrån prisbasbelopp 
ersätts med de lagstadgade gränserna gällande direktupphandling och 
tröskelvärden. 


Förslaget innehåller även revideringar för kommunstyrelsens delegationsordning 
gällande färdtjänst och riksfärdtjänst. Bland annat att möjligheten att återkalla 
tillstånd för färdtjänst om vissa kriterier uppfylls.   


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-03-17 


Förslag - Delegationsordning för kommunstyrelsen 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Öywind Thornander, nämndsekreterare och Phong Duong, 
praktikant. 
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Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 68 
Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande 
överenskommelser 
Diarienummer: KSF-2026-115 3717 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta följande: 


1. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå Hälso- 
och sjukvårdsavtal – avtal som reglerar hälso- och sjukvårdsansvaret 
mellan Västra Götalandsregionen och kommunerna i Västra Götaland. 


2. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Kommunens betalningsansvar vid in- och 
utskrivning från sluten hälso- och sjukvård.  


3. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Regionens läkaransvar i kommunal 
primärvård.  


4. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Samverkan kring personer med psykisk 
funktionsnedsättning och personer med skadligt bruk och beroende. 


5. Kommunfullmäktige beslutar att, för Svenljunga kommuns del, ingå 
underavtalet Överenskommelse - Ansvar för samverkan om munhälsa – 
uppsökande och nödvändig tandvård. 


Sammanfattning 
Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande överenskommelser i Västra Götaland 
reglerar samverkan och ansvar för de personer som har behov av hälso- och 
sjukvårdsinsatser från både kommunen och Västra Götalandsregionen (VGR). 
Avtalet syftar till att skapa en modern och hållbar samverkan mellan VGR och 
kommunerna, med fokus på primärvårdens gemensamma ansvar och 
patientsäkerhet. Hälso- och sjukvårdsavtalet har fyra underavtal i form av 
överenskommelser som alla är beroende av gällande hälso- och sjukvårdsavtal.  
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En reviderad version av hälso- och sjuvårdsavtalet har tagits fram av Västkom. 
Direktionen för Boråsregionen ställde sig bakom förslag till nytt hälso- och 
sjukvårdsavtal i oktober 2025 och rekommenderar medlemskommunerna ta beslut 
om förslaget, med tillhörande överenskommelser i form av underavtal, att gälla 
från och med 1 januari 2027. 


Socialnämnden beslutade 25 mars 2026 att ställa sig bakom förslag till reviderat 
Hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande överenskommelser i Västra Götaland 
samt lämna över frågan om beslut till kommunfullmäktige.   


Beslutsunderlag 
Socialnämndens protokoll 2026-03-25, § 32 


Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund, direktionens protokoll 2025-10-24,  
§ 69 – Reviderat Hälso- och sjukvårdsavtal 


Protokoll styrelsen VästKom 2025-09-04 


Missiv 2025-09-01 


Hälso- och sjukvårdsavtal – avtal som reglerar hälso- och sjukvårdsansvaret mellan 
Västra Götalandsregionen och kommunerna i Västra Götaland 


Överenskommelse - Kommunens betalningsansvar vid in- och utskrivning från 
sluten hälso- och sjukvård 


Överenskommelse - Regionens läkaransvar i kommunal primärvård 


Överenskommelse - Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning 
och personer med skadligt bruk och beroende 


Överenskommelse - Ansvar för samverkan om munhälsa – uppsökande och 
nödvändig tandvård 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Helena Lundgren, verksamhetschef. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
socialnämndens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 69 
Investeringsmedel för inköp av 
läkemeldelsskåp 
Diarienummer: KSF-2026-124 1142 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anslå 1,3 miljoner kronor i 
utökad investeringsplan för socialnämnden 2026. Utökningen avser inköp av 
läkemedelsskåp med tillhörande kringutrustning. 


Sammanfattning 
Under 2026 planerar socialförvaltningen genomföra en investering avseende inköp 
av läkemedelsskåp med tillhörande kringutrustning. Bakgrunden är att samtliga 
läkemedelsskåp är uttjänta och kommer att sluta fungera. Investeringen planeras 
att uppgå till 1,3 miljoner kronor och utgör ett tillägg till tidigare äskade 
investeringsmedel.  


Beslutsunderlag 
Socialnämndens protokoll 2025-12-17, § 120 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Helena Lundgren, verksamhetschef. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
socialnämndens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 70 
Revidering av styrdokument: Regel för 
folkhälsorådet 
Diarienummer: KSF-2026-128 1222   


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna och anta den 
föreslagna revideringen av Regel för folkhälsorådet. 


Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver tidigare regel för 
folkhälsorådet antaget i kommunfullmäktiges den 24 maj 2021, § 54. 


Sammanfattning 
Regel för folkhälsorådet ska revideras i början på varje mandatperiod. Vid behov 
kan reglementet revideras oftare. Flera förändringar har skett sedan senaste 
revideringen, därför ses nu behov att revidera regeln på nytt.  


Samverkansavtalet med Västra Götalandsregionen delregionala nämnd södra 
(DRNS) som reglerar samfinansiering av folkhälsostrategtjänst och 
utvecklingsmedel till folkhälsoinsatser är treårigt från och med år 2026.  


Avtalet möjliggör gemensamma prioriteringar för folkhälsoarbetet, säkerställer 
ekonomiska resurser för folkhälsoinsatser samt personella resurser för det lokala 
folkhälsoarbetet. Under 2025 kompletterades avtalet med en arbetsordning för 
politiska dialoger, vilken ytterligare stärker god kommunikation mellan kommun 
och region. Tillsammans skapar vi gemensamma förutsättningar till ett systematiskt 
och långsiktigt folkhälsoarbete i kommunen. 


Som en del i att effektivisera arbetet, skapa långsiktighet och möjliggöra jämförelse 
i Västra Götaland ska årlig plan och uppföljning rapporteras i Västra Götalands 
Regionens styr- och ledningssystem Stratsys från och med 2026.  


Svenljunga kommun står, liksom många andra kommuner, inför komplexa 
folkhälsoutmaningar kopplade till demografi, levnadsvanor, psykisk hälsa, 
utbildning, arbete och social sammanhållning. Folkhälsoarbetet är ett ansvar för 
hela kommunen och målet är att folkhälsofrågorna ska genomsyra samtliga 
förvaltningar och samverkansparter såsom region och civilsamhälle.  


Ett långsiktigt och samordnat folkhälsoarbete är avgörande för att stärka 
invånarnas hälsa, minska ojämlikhet i hälsa och använda kommunens resurser på 
ett effektivt sätt. Hälsofrämjande och förebyggande arbete ses som en investering 
för framtiden. 
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Folkhälsorådets syfte som forum är att stärka och samordna kommunens 
långsiktiga hälsofrämjande och förebyggande arbete för god och jämlik hälsa, 
genom att öka kunskap, medvetenhet och strategisk användning av kommunens 
resurser. Effektiv resursfördelning bygger på uthållighet. Insatser ska ges tid att 
verka, samtidigt som kontinuerlig uppföljning säkerställer lärande och justering 
över tid. 


Ekonomi 
Reviderad regel för folkhälsorådet i sig medför inga ekonomiska konsekvenser. 
Främjande och förebyggande folkhälsoarbete kan innebära en kostnad idag, men 
ger långsiktiga vinster för både individ och samhälle.  


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-13 


Förslag – Regel för folkhälsorådet 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Karin Eliasson, folkhälsostrateg. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det 
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§ 71 
Handlingsplan för psykisk hälsa och 
suicidprevention 2026 - 2034 
Diarienummer: KSF-2026-129 1222   


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna och anta föreslagen 
Handlingsplan för psykisk hälsa och suicidprevention 2026 - 2034. 


Sammanfattning  
Tidigare handlingsplan för suicidprevention beslutades i Närvårdsamverkan 2022 
och ansvaret låg på den lokala ledningsgrupp som fanns. Handlingsplanen sträckte 
sig till och med 2025. I samråd med nätverket kring Suicidprevention, projektlett 
från Sjuhärads kommunalförbund, rekommenderades sedan att förlänga planen 
över 2026. Anledning var att invänta och hinna förankra en ny nationell strategi för 
arbete med psykisk hälsa och suicidprevention från regeringen. Denna var klar i 
slutet av 2025.  Den nya nationella strategin sträcker sig mellan 2026 – 2034 och 
innehåller en vision som ska vara vägledande för arbetet inom området. Visionen 
är ”Ett samhälle som främjar en god och jämlik psykisk hälsa i hela befolkningen 
och där ingen bör hamna i en så utsatt situation att den enda utvägen upplevs vara 
självmord”.  


En god psykisk hälsa är en förutsättning för god livskvalitet och att vardagen 
fungerar. Psykisk ohälsa kan i sin mest extrema form leda till suicid. I Sverige tar en 
människa sitt liv ungefär var sjätte timme – därför är det avgörande att stärka 
kunskap och kontinuerligt arbete med att främja psykisk hälsa, förebygga psykisk 
ohälsa och suicid.  


Psykisk hälsa och ohälsa varierar mellan grupper, kön och åldrar och utgör därför 
en viktig folkhälsoutmaning. Psykisk hälsa och suicidprevention ses som ett 
sammanhängande spektrum – från främjande och förebyggande arbete till akuta 
insatser. Ett effektivt arbete kräver samverkan, tydlig ansvarsfördelning och 
systematisk uppföljning.  


Svenljunga kommun står, likt många andra mindre kommuner, inför utmaningar 
kopplade till ökande psykisk ohälsa. Särskilt bland barn och unga ses en ökad 
rapportering av stress, oro och psykosomatiska besvär. I flera målgrupper finns en 
upplevelse av ensamhet och social isolering och det är en känd riskfaktor för 
försämrat psykiskt mående i alla åldrar. Psykisk ohälsa påverkar individens 
livskvalitet, skolresultat, arbetsförmåga och delaktighet i samhället. 
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Syfte med lokal handlingsplan är att stärka den psykiska hälsan, minska den 
psykiska ohälsan och minska suicid och suicidförsök genom samordnade, 
kunskapsbaserade och långsiktiga insatser. 


Nationellt finns en nollvision: Ingen ska hamna i en situation där suicid ses som den 
enda utvägen. Den lokala handlingsplanen bygger på lokala förutsättningar och 
utgår från den nationella strategin ”Det handlar om livet” (Folkhälsomyndigheten, 
2025). När det gäller suicid ska alla kommuner i Sverige ”verka för att åstadkomma 
ett skydd mot andra olyckor än bränder” (lag (2003:778) om skydd mot olyckor, 
LSO).  


Ekonomi 
Handlingsplanen i sig medför inga ekonomiska konsekvenser.  


Främjande och förebyggande folkhälsoarbete kan innebära en kostnad idag, men 
ger långsiktiga vinster för både individ och samhälle. Kostnad för eventuella 
utbildningar föreslås delas mellan berörda förvaltningar. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-10 


Förslag - Handlingsplan för Psykisk hälsa och suicidprevention 2026 – 2034  


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Karin Eliasson, folkhälsostrateg. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det 
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§ 72 
Handlingsplan förebyggande arbete ANDT-S 
2026 - 2028 
Diarienummer: KSF-2026-130 1222   


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att godkänna och anta föreslagen 
Handlingsplan för det förebyggande arbetet ANDT-S 2026-2028. 


Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige upphäver tidigare policy med 
riktlinjer för det drogpolitiska arbetet i Svenljunga kommun antagen den 8 oktober 
2012, § 133. 
 
 


Sammanfattning 
Tidigare Policy med riktlinjer för det drogpolitiska arbetet i Svenljunga kommun 
beslutades 2012. I enlighet med senaste nationella strategin (Länsstyrelsen, 2022), 
uppdaterad statistik från Centralförbundet för alkohol- och narkotikaupplysning, 
(2025) och lokal uppföljning av ungdomspolitiken, LUPP (2025) gällande ANDT-S 
och stärkta förutsättningar för förebyggande arbete så är en revidering av 
styrdokument för det förebyggande arbetet kring alkohol, narkotika, doping, tobak 
och spel (ANDT-S) på sin plats.  


Användning av alkohol, narkotika, dopning, tobak samt spel om pengar (ANDT-S) 
påverkar individers hälsa, trygghet och livsvillkor samt samhällets sociala och 
ekonomiska hållbarhet. Ett systematiskt och långsiktigt förebyggande arbete är 
avgörande för att minska riskbruk, förebygga beroende och motverka de negativa 
konsekvenser som ANDT-S medför. 


Svenljunga kommun bedriver ett samlat ANDT-S-förebyggande arbete som utgår 
från folkhälsoperspektivet och från nationella och regionala styrdokument. Arbetet 
bygger på samverkan mellan kommunens verksamheter, regionen, rättsväsendet, 
civilsamhället, näringslivet och utgår från regeringens samlade strategi för alkohol-, 
narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken samt spel om pengar 2022–2025 (En 
samlad strategi för alkohol-, narkotika-, dopnings- och tobakspolitiken samt spel 
om pengar 2022–2025. (2022, Regeringskansliet) 


Ett uppdaterat, tydligt och stödjande styrdokument för det förebyggande arbetet 
gällande prioriteringar och ansvar ger en god grund för en kommunövergripande 
samverkan. En mer tydlig bild av det strategiska, kommunövergripande arbetet och 
det operativa arbetet inom ramen för kommunernas välfärdsarbete. vi tar 
gemensamt ansvar för ökad folkhälsa.   
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Ekonomi 
Handlingsplanen i sig medför inga ekonomiska konsekvenser.  


Främjande och förebyggande folkhälsoarbete kan innebära en kostnad idag, men 
ger långsiktiga vinster för både individ och samhälle. Kostnad för eventuella 
utbildningar föreslås delas mellan berörda förvaltningar. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-10 


Förslag - Förslag till Handlingsplan förebyggande arbete ANDT-S 2026 – 2028. 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Karin Eliasson, folkhälsostrateg. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det 
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§ 73 
Fastighetsförsäljning del av Änglarp 1:7 
Diarienummer: KSF-2026-083 253 


Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att återremittera ärendet till 
förvaltningen. Förvaltningen får i uppdrag att utreda om det satta markpriset är 
korrekt samt att ta fram ett förslag kring vägledning i beslutet som också kan 
användas framledes. Ärendet lyft återigen för beslut i kommunstyrelsens 
arbetsutskott 18 maj 2026. 


Sammanfattning 
Ägaren av Änglarp 1:14 önskar att lägga till ytterligare yta.  


Likvärdig mark har tidigare sålts för cirka 20 kronor kvadratmetern samt att 
köparen står för lantmäterikostnaderna. Ny värdering gjord av skogssällskapet gör 
gällande att den aktuella marken har ett värde av minst 25 kronor per 
kvadratmeter, men kan ha ett betydligt högre värde beroende på vilken nytta den 
gör för den fastighet den tillfaller. Mark och exploaterings bedömning är att den 
höjer värdet på Änglarp 1:14, dock inte mer än att 30 kronor per kvadrat kan anses 
skäligt.  


Nuvarande tomtyta för Änglarp 1:14 är 1773 kvadratmeter. Vid köp tillkommer 600 
kvadratmeter som tillsammans blir 2373 kvadratmeter. 


Kartbilaga med aktuell mark inritad finns i beslutsunderlag. 


Ekonomi 
Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 


Köparen betalar 18 000 kronor för marken. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-16 


Karta 
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Föredragande 
Ärendet föredrogs av David Nyholm, mark- och exploateringsingenjör och Pier 
Andersson, plan- och exploateringschef. 


Förslag till beslut på sammanträdet 
Johan Björkman (M): Ärendet återremitteras till förvaltningen som får i uppdrag att 
utreda om det satta markpriset är korrekt samt att ta fram ett förslag kring 
vägledning i beslutet som också kan användas framledes. Ärendet lyft återigen för 
beslut i kommunstyrelsens arbetsutskott 18 maj 2026.  


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) frågar på Johan Björkmans (M) förslag och finner 
att arbetsutskottet bifaller det. 


Beslutet skickas till 
Jessica Tapaninaho 


David Nyholm, mark- och exploateringsingenjör 
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§ 74 
Avsiktsförklaring gällande försäljning av del av 
Stråvik 1:6 och del av Holsljunga 1:2 
Diarienummer: KSF-2025-201 253   


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen ställer sig positiv till en försäljning av del av Stråvik 1:6 och del av 
Holsljunga 1:2, enligt bifogad karta, 24 820 m² för 726 195 kronor. Köpekontrakt 
ska undertecknas inom 12 månader från det att detaljplanen vunnit laga kraft 
Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 


Sammanfattning 
Enligt Avsiktsförklaringen gällande försäljning - del av Stråvik 1:6 och Holsljunga 1:2 
ska kommunen och ägarna till Holsljunga Camping vara överens om kostnaden för 
marken innan detaljplanen antas. Kommunen har anlitat Skogssällskapet för en 
värdering av marken då större delen av det som säljs är skogsmark.  


Det totala försäljningspriset innefattar  


Parkmark:  3 681 m² * 25kronor/ m² = 92 025 kronor 


Skogsmark: 21 139 m² * 30 kronor/ m² = 634 170 kronor. 


Totalt: 92 025 kr + 634 170 kronor = 726 195 kronor. 


 


De slutgiltiga område som omfattas enligt planbeskrivningen: 


Holsljunga 1:2  
Parkmark 1 395 m²                                          


Stråvik 1:6  
Parkmark 2 286 m² 


Stråvik 1:6  
Skogsmark 21 139 m² 


Totalt 24 820 m² 


Ägarna till Holsljunga Camping har via mail 10 april 2026 accepterat totalt pris 
726 195 kronor för 24 820 m².  
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Ekonomi 
Försäljningspriset 726 195 kronor. 


Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-16 


Kommunstyrelsens protokoll 2025-09-01, § 121 


Plankarta 2025-10-20 – granskning  


Utdrag ur Planbeskrivning – Genomförandefrågor sidan 10-11  


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Ulrika Nilsson, mark- och exploateringsingenjör och Pier 
Andersson, plan- och exploateringschef. 


Förslag till beslut på sammanträdet 
Patrik Harrysson (S): Tilläggsyrkande: Köpekontrakt ska undertecknas inom 12 
månader från det att detaljplanen vunnit laga kraft.  


Johan Björkman: Tilläggsyrkande: Köparen står för samtliga lantmäterikostnader. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag samt Johan Björkmans (M) och Patrik Harryssons (S) 
tilläggsyrkanden på förvaltningens förslag. Ordförande frågar på förvaltningens 
förslag med de båda tilläggsyrkandena och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 75 
Månadsrapport mars 2026 
Diarienummer: KSF-2026-002 040 


Beslut  
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner ekonomisk månadsrapport för mars 
2026.  


Sammanfattning 
Kommunstyrelseförvaltningens ekonomienhet har sammanställt en månadsrapport 
för mars med helårsprognos för 2026. Förvaltningscheferna och VD för bolagen gör 
en bedömning av förväntat ekonomiskt resultat för 2026. Utvärderingen görs 
utifrån av kommunfullmäktige senaste beslutade ramar för 2026 inklusive 
eventuella tilläggsanslag. 


I flera år har det pågått storkrig i världen och den 28 februari eskalerade det ännu 
mer när USA och Israel anföll Iran. I skrivande stund råder vapenvila och väntan på 
om förhandlingar ska ske eller inte. 


Den största förlusten med krig är allt mänskligt lidande och risken för förlorat 
förtroende för de regler och strukturer som finns för att upprätthålla lag och 
ordning. När man sedan tittar på det med yrkesögonen så finns förstås stora risker 
för den globala ekonomin. Redan efter någon dag i mars hade olje- och gaspriserna 
ökat lavinartat. Efter snart två månader menar vissa bedömare att vi i skrivande 
stund är på väg in i den "värsta energikrisen i modern tid". 


Totalt visar kommunen ett prognostiserat resultat (balanskravsresultat) på ca 
+19,0 miljoner kronor (+18,7), vilket innebär en budgetavvikelse på +1,9 miljoner 
kronor. Denna prognos innebär att det finansiella resultatmålet, +17,0 miljoner 
kronor, uppfylls. 


Förutsättningarna för kommunen för 2026 är just nu OK på totalen. Det finns dock 
stor osäkerhet i de ekonomiska effekterna av krigen. Nästa skatteprognos från SKR 
torde bli sämre. 


SKR presenterade en skatteunderlagsprognos den 26 februari. Här är en kort 
kommentar från SKR till prognosen: 


”Konjunkturuppgången gynnas av en expansiv ekonomisk politik och av att 
osäkerheten kring tullar minskat något. Den starkare tillväxten gör att läget på 
arbetsmarknaden förbättras, även om det sker med en viss fördröjning. Sedan 
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slutet av 2025 har sysselsättningen stigit. Under konjunkturåterhämtningen väntas 
fler nya jobb genereras framöver och arbetslösheten bedöms därmed falla fram till 
2028". 


Nästa skatteprognos från SKR presenteras den 29 april och innehåller effekterna av 
Regeringens vårproposition. 


Beslutsunderlag 
Månadsrapport mars 2026 


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Salman Chalhoub, ekonomichef. 


Förslag till beslut på sammanträdet 
Johan Björkman (M): Godkänna den ekonomiska rapporten för mars 2026.  


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) frågar om kommunstyrelsens arbetsutskott 
godkänner den ekonomiska rapporten för mars 2026 och finner att arbetsutskott 
bifaller det. 


Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen (för kännedom) 


Ekonomienheten 
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§ 76 
Tertialrapport 2026 för kommunstyrelsen 
Diarienummer: KSF-2026-009 042 


Beslut 
Tackar för informationen.  


Sammanfattning 
Till dagens sammanträde finns ingen färdig tertialrapport för kommunstyrelsen att 
presentera utan den förväntas blir klar först till sammanträdet i kommunstyrelsen.  


Kommunchefen informerar emellertid om hög måluppfyllelse inom 
kommunstyrelsens samtliga verksamheter med målformuleringar som förväntas 
uppnås under året. Gällande ekonomin så informeras det om en prognos där satt 
budget förväntas hållas. Några små orosmoln finns men förväntas hanteras och 
redas ut tillsammans med ekonomienheten.   


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Sebastian Nydén, kommunchef. 
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§ 77 
Redovisning av kommunalt partistöd 2025 
Diarienummer: KSF-2026-096 104 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige godkänna partiernas redovisning av 
partistöd för 2025 och överlämnar redovisningen till ekonomienheten för 
utbetalning.  


Sammanfattning 
Kommuner har möjlighet att ge ekonomiskt bidrag och annat stöd till politiska 
partier i syfte att stärka deras ställning i den kommunala demokratin. 
Bestämmelserna kring partistöd finns i 4 kapitlet 29-32 §§, kommunallagen.  


I Svenljunga kommun betalas ett årligt partistöd ut till varje parti som har minst en 
fastställd ledamot i kommunfullmäktige. Partistödet betalas ut i form av ett 
grundbidrag på 21 161 kronor som är fördelat på partistöd 10 581 kronor och 
utbildningsbidrag på 10 581 kronor.   


Det betalas också ut ett separat mandatstöd om 6 560 kronor per mandat vilket är 
baserat på antalet fastställda ledamöter i fullmäktige. Om ett parti inte har en 
fastställd ledamot kan fullmäktige besluta om att inte utbetala mandatstöd för det 
mandatet. 


Partierna lämnar in en redovisning av hur de använt det av kommunen utbetalda 
partistödet vilket granskas av en särskild utsedd granskare som intygar att 
redovisningen ger en rättvisande bild över hur partiet använt partistödet.  


Vidare lämnar partierna in protokollsutdrag som styrker utsedd firmatecknare, 
utbetalningskonto till vilket partistödet ska utbetalas och särskild utsedd granskare. 


Handlingarna lämnas till kommunstyrelsen senast 31 mars efterföljande år. Efter 
mars månads utgång tar fullmäktige ställning till vilka partier som uppfyllt kraven 
och betalar ut partistöd. 


Vänsterpartiet (V) 


Vänsterpartiet har den 6 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistödet för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
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protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen.  


Partiet har ett mandat i kommunfullmäktige. 


Miljöpartiet (MP) 


Miljöpartiet har den 12 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 


Partiet har ett mandat i kommunfullmäktige. 


Liberalerna (L) 


Liberalerna har den 18 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 


Partiet har ett mandat i kommunfullmäktige. 


Landsbygdspartiet oberoende (LPo) 


Landsbygdspartiet oberoende har den 23 mars 2026 lämnat sin redovisning av 
partistöd för 2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, 
granskningsrapport och protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd 
granskare av redovisningen.  


Partiet har fyra mandat i kommunfullmäktige. 


Moderaterna (M) 


Moderaterna har den 23 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistödet för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport samt 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen.   


Partiet har sex mandat i kommunfullmäktige. 


Kristdemokraterna (KD) 


Kristdemokraterna har den 27 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 
2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport 
och protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 


Partiet har två mandat i kommunfullmäktige. 


Socialdemokraterna (S) 
Socialdemokraterna har den 27 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 
2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport 
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och protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 


Partiet har åtta mandat i kommunfullmäktige.  


Centerpartiet (C) 


Centerpartiet har den 29 mars 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 2025 
tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport och 
protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. 


Partiet har tre mandat i kommunfullmäktige.  


Sverigedemokraterna (SD) 
Sverigedemokraterna har den 8 april 2026 lämnat sin redovisning av partistöd för 
2025 tillsammans med undertecknad ekonomisk redovisning, granskningsrapport 
samt protokollsutdrag som styrker firmatecknare och utsedd granskare av 
redovisningen. Partiet inkommit med sin redovisning efter utsatt sista datum men 
har angett giltigt skäl.  


Partiet har sju mandat i kommunfullmäktige varav tre mandat innehas av politiskt 
obundna (tidigare tillhört Sverigedemokraterna). Enligt Sveriges kommuner och 
Regioner ska ett parti erhålla partistöd för samtliga mandat där det finns en 
fastställd ledamot. En ledamot som har lämnat partiet ses fortfarande som en 
fastställd ledamot. 


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-08 


Samtliga partiers redovisningar av erhållet kommunalt partistöd för 2025  


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Alexandra Skoog, kommunsekreterare. 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
förvaltningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 78 
Komplettering av kommunens organisation 
under mandatperioden 2026-2030 
Diarienummer: KSF-2026-125 1312 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Beslut kring Svenljunga kommuns organisation under mandatperioden 2026-2030 
antaget av kommunfullmäktige 9 februari 2026, § 14 kompletteras med följande: 


• Styrelsen för AB Svenljunga Bostäder ska under mandatperioden 2027-
2030 bestå av fem ledamöter och inga suppleanter. 


• Styrelsen för Svenljunga Verksamhetslokaler AB ska under mandatperioden 
2027-2030 bestå av fem ledamöter och inga suppleanter. 


• Styrelsen för Svenljunga Industrifastigheter AB ska vara samma styrelse 
som för Svenljunga Verksamhetslokaler AB under mandatperioden 2027-
2030 så länge bolaget är vilande. I de fall Svenljunga Industrifastigheter AB 
blir aktivt igen ska ny styrelse väljas.  


Kommunfullmäktige ger kommunstyrelsen i uppdrag att se över och revidera 
respektive bolags bolagsordning utifrån ovanstående.  


Sammanfattning 
Vid kommunfullmäktiges sammanträde 9 februari 2026 presenterade 
fullmäktigeberedningen en redogörelse kring översyn av kommunens organisation 
inför mandatperioden 2026-2030. Kommunfullmäktige beslutade att utifrån 
fullmäktigeberedningens redogörelse anta organisationen för mandatperioden 
2026-2030. Därefter har fullmäktigeberedningen uppmärksammat att de missat att 
lägga fram förslag till sammansättning av styrelserna för bolagen. Därför föreslår 
fullmäktigeberedningen att redogörelsen kompletteras med detta. 


Eventuell effekt av kommunfullmäktiges beslut enligt ovan är att respektive bolags 
bolagsordning behöver revideras. För spårbarhetens skull föreslås att hanteringen 
av ändring i bolagsordningen sköts av kommunstyrelseförvaltningen i ett separat 
ärende. I samband med det kan det finnas behov att se över bolagsordningarna 
generellt. Bland annat kan det finnas behov att ge Svenljunga Verksamhetslokaler 
AB möjlighet att riva fastigheter, utan större värde, utan att behöva invänta 
godkännande från kommunfullmäktige först.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-14 


Kommunfullmäktiges protokoll 2026-02-09, § 14 


Reviderad version - Fullmäktigeberedningens redogörelse kring översyn av 
kommunens organisation inför mandatperioden 2026-2030 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
fullmäktigeberedningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 


 







 


Kommunstyrelsens arbetsutskott 


2026-04-27  


 


     


 
 


 


Justerares signatur Utdragsbestyrkande 


34 (43) 
 


§ 79  
Bestämmelser för ersättningar till kommunalt 
förtroendevalda 
Diarienummer: KSF-2026-127 1222 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar Regel - Bestämmelser för ersättningar till kommunalt 
förtroendevalda. Bestämmelserna i regeln gäller från och med 1 januari 2027. 


I och med antagandet upphör nu gällande regler för ersättningar till 
förtroendevalda att gälla från och med den nya regelns ikraftträdande.  


Sammanfattning 
26 maj 2025 beslutade kommunfullmäktige att inrätta en fullmäktigeberedning för 
att genomföra en översyn av kommunens organisation, arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda samt partistöd inför mandatperioden 2027-2030.  


Sammansättning av gruppen beslutads till tre politiker från styrande partier och två 
politiker från oppositionspartierna.  


Gällande arvodesbestämmelserna konstaterades att styrdokumentet behövde en 
noggrannare genomgång. Kommun- och nämndsekreterargruppen fick därför i 
uppdrag av fullmäktigeberedning att se över gällande regel för ersättningar till 
förtroendevalda. 


En ny regel togs fram och presenterades som Bestämmelser för ersättningar till 
kommunalt förtroendevalda. Förslaget innebär, förutom nedanstående, ett 
ordentligt omtag i klargörande, struktur och klarspråk. 


• Tim-, månads- och årsarvode föreslås fortsatt grunda sig på gällande års 
inkomstbasbelopp. 


• Timarvode förslås beräknas utifrån formeln: 1 inkomstbasbelopp x 0,5 
delat med 165 per timme. 


• Månadsarvodet för vice ordförande i kommunstyrelsen föreslås beräknas 
utifrån formeln: 1 inkomstbasbelopp x 0,75. 


• Arvodena för valnämndens ordförande och vice ordförande föreslås gå 
från dubbelt sammanträdesarvode till ett årsarvode. Årsarvodet som 
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omfattar valnämnden utgår det år som det är valår. Övrig tid ersätts med 
enkelt timarvode.  


Genom att utge årsarvode framkommer en tydlig koppling till 
uppdraget/arbetsbeskrivningen som ligger på ordförande och vice 
ordförande i nämnd om de har ett årsarvode. Förslaget innebär en ökad 
kostnad på cirka ett par tusen kronor.  


• Årsarvodet till ordförande och vice ordförande i bolagen har förtydligats i 
tabellen så det framgår vad respektive ordförande och vice ordförande i 
varje bolag inklusive vilande bolag erhåller. 


• Justeringsarvodet förslås minskas ner från två timmar till en timme.  


• Ersättning som utgår för rollen som gruppledare har i förslaget blivit 
kopplat till en tydligare uppdragsbeskrivning.    


• Gällande begäran för ersättning förslås det att tre månader efter ett 
sammanträde är senaste tid för begäran om ersättning. Det ska finnas en 
rimlighet för sekreteraren att kunna tillstyrka posterna i efterhand. Om en 
ansökan innebär längre tid en tre månader så kräver det en större 
arbetsinsats att eftersöka och säkerställa korrektheten vilket inte är rimligt.  


• Förtydligande i styrdokumentet att en förtroendevald inte kan begära 
förlorad arbetsinkomst om denne kan ta igen den förlorade arbetstiden 
efter det politiska sammanträdet.  


Ekonomi 
Framtaget förslag innebär ökade kostnader för timarvode och månadsarvode för 
kommunstyrelsens vice ordförande då det förslås beräknas på förändrad formel 
där termen – 5 000 är borttaget.   


Vidare innebär framtaget förslag innebär ett par tusen kronor för att ordförande 
och vice ordförande i valnämnden går från dubbelt sammanträdesarvode till 
årsarvode.   


Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2026-04-14 


Förslag - Bestämmelser för ersättningar till kommunalt förtroendevalda 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
fullmäktigeberedningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 80 
Regler för kommunalt partistöd 2027-2030 
Diarienummer: KSF-2026-120 1222 


Arbetsutskottets förlag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att anta regler för kommunalt partistöd 2027-2030. 
Reglerna träder i kraft den 1 januari 2027. 


Sammanfattning 
26 maj 2025 beslutade kommunfullmäktige att inrätta en fullmäktigeberedning för 
att genomföra en översyn av kommunens organisation, arvodesbestämmelser för 
förtroendevalda samt partistöd inför mandatperioden 2027-2030.  


Sammansättning av gruppen beslutads till tre politiker från styrande partier och två 
politiker från oppositionspartierna.  


Fullmäktigeberedningen förslag gällande partistöden är att: 


• Nuvarande regel för mandatperioden 2023–2026 justeras med hänsyn till 
den planerade ökningen av partistöden, baserad på index för material- och 
tjänstekostnader under de kommande åren. I övrigt föreslås regeln förbli 
oförändrad.  


• Uppräkningen av partistöden fördelas enligt följande: 


- Grundbidraget ökar från 21 161 kronor till 23 448 kronor varav hälften 
består av partistöd och hälften består av utbildningsbidrag.  


- Mandatstödet ökar från nuvarande 6 560 kronor till 7 269 kronor.  


• Reglerna gällande partistöd för mandatperioden 2027-2030 träder i kraft 1 
januari 2027. 


Ekonomi 
Partistödet indexregleras inför varje mandatperiod och utgår från index som 
kommunen använder i budgetarbetet som avser material- och tjänstekostnader. 
Basåret för indexeringen är början på föregående mandatperiod och fram till när 
ny mandatperiod påbörjar. Är indexet negativt något år ska partistödet inte 
understiga senaste års stöd.  


Uppräknat med kommunens index för material- och tjänstekostnader 
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År Budget 
index 


Grundbidrag 
kronor 


Partistöd 
kronor 


Utbildnings- 
bidrag 
kronor  


Mandatstöd 
kronor  


2022 1,7 % 21 161  10 581 10 581 6 560 


2023 2,7 % 21 732 10 866 10 866 6 737 


2024 2,8 % 22 340 11 170 11 170 6 926 


2025 2,4 % 22 876 11 438 11 438 7 092 


2026 2,5 % 23 448  11 724 11 724 7 269 


 


Beslutsunderlag 
Förslag – Regler för kommunalt partistöd 2027-2030 


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) finner att det finns ett förslag till beslut, 
fullmäktigeberedningens förslag och att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 81 
Årsredovisning och revisionsberättelse för 
Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund 
2025 
Diarienummer: KSF-2026-118 1142 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna 
årsredovisningen och verksamhetsuppföljning 2025 för Södra Älvsborgs 
Räddningstjänstförbund samt bevilja direktionen ansvarsfrihet för år 2025.  


Deltar inte i handläggningen 
På grund av jäv deltar inte Johan Björkman (M) i handläggningen av detta ärende. 


Sammanfattning 
Årsredovisning 2025 för Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund har upprättats 
och översänts till medlemskommunerna för godkännande och prövande av 
ansvarsfrihet.  


Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund, direktionen 2026-03-20, 
§ 32 – Årsredovisning och verksamhetsuppföljning 2025 


Årsredovisning 2025 


Revisionsberättelse 2025 


Bilaga till revisionsberättelse – Rapport avseende granskning av årsredovisning 
2025 


Bilaga till revisionsberättelse – Sakkunniga biträdes yttrande  


Uppföljning av verksamhetens mål 2025 


Uppföljning av intern kontroll 2025   
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Beslutsgång 
Ordförande, Patrik Harrysson (S) frågar på förslaget om att kommunfullmäktige 
beslutar att godkänna årsredovisningen och verksamhetsuppföljning 2025 för 
Södra Älvsborgs Räddningstjänstförbund samt bevilja direktionen ansvarsfrihet för 
år 2025, och finner att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 82 
Årsredovisning och revisionsberättelse för 
Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund 
2025 
Diarienummer: KSF-2026-117 1142 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna 
årsredovisningen 2025 för Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund samt bevilja 
ansvarsfrihet för år 2025 samt de enskilda ledamöterna i densamma. 


Deltar inte i handläggningen 
På grund av jäv deltar inte Johan Björkman (M) i handläggningen av detta ärende. 


Sammanfattning 
Årsredovisning 2025 för Boråsregionen Sjuhärads kommunalförbund har 
sammanställts och översänts till kommunfullmäktige för godkännande och 
prövande av ansvarsfrihet.  


Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Boråsregionens Sjuhärads kommunalförbund, direktionen 2026-
02-27, § 10 – Årsbokslut 2025 


Årsbokslut Boråsregionens Sjuhärads kommunalförbund 2025 inklusive bilagor 


Revisionsberättelse 2025 


Rapport – Granskning av Boråsregionens Sjuhärads kommunalförbunds 
årsredovisning 2025 


Sakkunniga biträdes yttrande  


Beslutsgång 
Ordförande, Patrik Harrysson (S) frågar på förslaget om att kommunfullmäktige 
beslutar att godkänna årsredovisningen 2025 för Boråsregionen Sjuhärads 
kommunalförbund samt bevilja ansvarsfrihet för år 2025 samt de enskilda 
ledamöterna i densamma och finner att arbetsutskottet bifaller det. 







 


Kommunstyrelsens arbetsutskott 


2026-04-27  


 


     


 
 


 


Justerares signatur Utdragsbestyrkande 


41 (43) 
 


§ 83 
Årsredovisning och revisionsberättelse för 
Tolkförmedling Väst 2025 
Diarienummer: KSF-2026-117 1142 


Arbetsutskottets förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att godkänna 
årsredovisningen 2025 för Tolkförmedling Väst samt bevilja ansvarsfrihet för 
direktionen samt de enskilda ledamöterna i densamma. 


Deltar inte i handläggningen 
På grund av jäv deltar inte Patrik Harrysson (S) i handläggningen av detta ärende. 


Sammanfattning 
Årsredovisning 2025 för Tolkförmedling Väst har sammanställts och översänts till 
kommunfullmäktige för godkännande och prövande av ansvarsfrihet.  


Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag Tolkförmedling Väst, direktionen 2026-03-27, § 620 – 
Årsredovisning 2025 


Årsredovisning 2025 


Internkontrollrapport 


Revisionsberättelse 


Sakkunniga biträdes yttrande  


Förbundsordning  


Beslutsgång 
Ordförande, Johan Björkman (M) frågar på förslaget om att kommunfullmäktige 
besluta att godkänna årsredovisningen 2025 för Tolkförmedling Väst samt bevilja 
ansvarsfrihet för direktionen samt de enskilda ledamöterna i densamma och finner 
att arbetsutskottet bifaller det. 
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§ 84 
Information – Lockryds industriområde 
Diarienummer: KSF-2023-257  259 


Beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott tackar för informationen.  


Sammanfattning 
Punkten Information – Lockryds industriområde har fortsättningsvis lagts till på 
dagordningen för kommunstyrelsens arbetsutskott och kommunstyrelsen som en 
standardmötespunkt.  


Kommunchef Sebastian Nydén informerar om följande: 


: Detaljplanen för Lockryd-Åsalund har, som tidigare angetts, vunnit laga 
kraft.  


: Kommunen får till sig kontinuerligt att det finns en fortsatt attraktivitet av 
området.  


: Näringslivsstrateg Fredrik Dahl samt projektledare Fredrik Ekberg arbetar 
intensivt med Lockrydsområdet och är de som i dagsläget förhandlar med 
Logistea.  


Föredragande 
Ärendet föredrogs av Sebastian Nydén, kommunchef.   
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§ 85 
Övrig fråga – information  


Sammanfattning 
Kommunchef Sebastian Nydén informerar kring personalförändringar inom 
socialförvaltningen samt status kring rekryteringsprocess av ny 
samhällsbyggnadschef.  
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